COMMISSION
i11i0es SHIFT
Cargo: Organizador Comunitario a tiempo parcial
Rango de pago: $15/hora
Horas: 16 horas por semana

Horario: 3:30 p.m. - 7:30 p.m. miércoles y jueves; 8:00 a.m. - 5:00 p.m. sabado

Duracién: Aproximadamente de 12 a 16 semanas desde julio hasta principios de
noviembre de 2025

Ubicacién: Condado de Dimmit, Texas (por ejemplo: Asherton, Carrizo Springs o Big Wells,
TX). Este es un puesto de campo y requiere un poco de trabajo colaborativo remoto en
linea.

Beneficios: 8 horas de licencia por enfermedad remunerada; vacaciones pagadas durante
la duracion del contrato

Gastos reembolsables: estipendio parcial de Internet; millaje

Fecha limite para postular: Las postulaciones se revisaran de forma continua a partir del
martes 2 de septiembre de 2025 hasta que se cubra el puesto.

Acerca de Commission Shift

Commission Shift es una organizaciéon de defensa no partidista fundada en marzo de
2021 y en crecimiento, con sede en Texas. Nuestra mision es reformar la supervisién del
gas y petréleo mediante la movilizacién del apoyo publico para que la Comisién de
Ferrocarriles (Railroad Commission, RRC) de Texas rinda cuentas de su misién en un
panorama energético cambiante.

La RRC es uno de los organismos reguladores de gas y petréleo mas importantes del
mundo. Aunque su nombre indique lo contrario, la Comisién no tiene autoridad sobre los
ferrocarriles. En cambio, supervisa el desarrollo de gas y petroleo, la mineria de carbony
uranio, y el servicio publico de gas en Texas, entre otras funciones. Su misién es servir a
Texas mediante la administracién de los recursos naturales y el medio ambiente, la
preocupacion por la seguridad personal y comunitaria, y el apoyo a un mayor desarrolloy
vitalidad econémica en beneficio de los Texanos.

Con demasiada frecuencia, la Comisién ha promovido el desarrollo acelerado del gas 'y
petréleo por encima de todas las demas partes de su misién en detrimento de los
recursos naturales y el medio ambiente, la seguridad y la vitalidad econdmica.

El objetivo de Commission Shift es construir un amplio apoyo publico a partir de las voces
de diversas partes interesadas para impulsar cambios en la RRC que mejoren la funcion,
la transparencia y la rendicion de cuentas de la agencia ante las personasy los lugares
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afectados por la industria del gas y petréleo. Nuestra visidn es que estos cambios en la
RRC impulsen una transicion energética en Texas que beneficie al clima, a la vez que
fomente la proteccidén y la libertad de eleccién del consumidor, la participacion
ciudadana, un gobierno transparente, un medio ambiente limpio, una fuerza laboral
estable y una economia diversa y resiliente.

Responsabilidades

Divulgaciéon y movilizacién comunitaria

Asistir en la preparacion de las reuniones semanales que se llevaran a cabo en la
comunidad asignada.

Reclutar a miembros de la comunidad para que asistan y participen en eventos
locales, reuniones de Community Connect en linea y asambleas virtuales.

Apoyar la preparacion y coordinacion de los miembros de la comunidad para brindar
aportes publicos ante la Comisién de Ferrocarriles de Texas durante las reuniones
publicas.

Asistir con la coordinacién de campafias locales puerta a puerta o la recoleccién de
firmas para peticiones, tanto en campo como en linea.

Identificar lugares, proveedores y negocios locales para apoyar eventos comunitarios
(p. ej., restaurantes, servicios de impresion).

Asistir tomando fotos en los eventos segun sea necesario.

Participacion y apoyo en linea

Apoyar a los miembros de la comunidad a presentar denuncias en linea relacionadas
con el gas y petrdleo.

Ayudar a facilitar reuniones y eventos virtuales a través de Zoom y Facebook Live.
Distribuir materiales de campafa digitales y apoyar la difusion en las redes sociales.

Entrada de datos y generacién de informes

Ayudar a recopilar y mantener datos precisos de divulgacion y seguimiento de
eventos en linea mediante hojas de calculo y formularios en Google Workspace.
Presentar informes semanales escritos sobre el progreso al Coordinador del
Programa.

Cualificaciones minimas requeridas

Familiaridad y capacidad para viajar a las comunidades del condado de Dimmit,
especialmente Asherton, Carrizo Springs, Catarina y Big Wells.

Experiencia educando y movilizando a la comunidad en al menos un area
tematica o campafa.

Profundo compromiso con la justicia medioambiental y el cambio liderado por la
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comunidad.

e Gran facilidad en el uso de las aplicaciones en linea y software, incluyendo Google
Workspace (Gmail, Docs, Sheets, y Forms), Zoom, y Facebook.

e Solida atencidn al detalle, excelentes habilidades de organizacién y la habilidad de
manejar tiempos y expectativas respetando los plazos.

e Horario flexible para asistir a eventos comunitarios fuera del horario laboral
tradicional.

e Capacidad de caminar hasta dos millas sin ayuda, estar de pie durante largos
periodos de tiempo y levantar hasta 25 libras.

e Excelentes habilidades de comunicacién escrita y verbal en inglés.

e Competencia profesional para escribir y hablar en espafiol.

e Sdlidas habilidades interpersonales y de escucha activa.

e Comportamiento profesional y habilidad para mantener la confidencialidad.

e Compromiso demostrable con el antirracismo y la empatia hacia personasy
grupos de diferentes origenes y puntos de vista.

e Disposicion calida, humilde y accesible.

Cualificaciones deseadas, no obligatorias

e Fluidez escrita y verbal en espafiol con capacidad para traducir e interpretar en
eventos comunitarios.

e Experiencia en apoyo a campafias maratodnicas por llamada o a través de mensaje de
texto.

Requisitos tecnologicos

e Laptopy celular personal.

e Acceso estable a un teléfono e Internet para realizar multiples videollamadas y
llamadas por teléfono al dia.

Como postular

Envie un curriculum o carta de interés (no mas de dos paginas) por correo electronico a
apply@commissionshift.org con el asunto «Organizador comunitario a tiempo parcial».
Esté preparado para proporcionar dos referencias profesionales cuando se le soliciten.

Compromiso con la equidad, la inclusion y la diversidad
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Commission Shift cree que la mala conducta corporativa e institucional perjudica
desproporcionadamente a las personas mas marginadas en la sociedad, incluyendo a las
personas de color, las personas de clase trabajadora, las mujeres, las personas LGBTQIA+y
las personas con discapacidad. Creemos que estas comunidades deben ser el centro de
nuestro trabajo. Animamos firmemente a las personas que se identifican con estas
identidades o que pertenecen a comunidades marginadas que no se mencionan aqui a
postular.

Commission Shift ofrece igualdad de oportunidades. Los solicitantes no seran discriminados
por motivos de raza, color, credo, sexo, orientacion sexual, identidad o expresién de género,
edad, religion, nacionalidad, estatus de ciudadania, discapacidad, ascendencia, estado civil,
condicién de veterano, condicion médica o cualquier otra categoria protegida prohibida por
las leyes locales, estatales o federales.
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